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RESOLUCION DE RECTORIA RR No. 036-2023
(25 de septiembre del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESARROLLA LA ESTRATEGIA “MERCADEO
SOMOS TODOS””

La Rectora de la FUNDACION CENTRO COLOMBIANO DE ESTUDIOS
PROFESIONALES, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias

CONSIDERANDO:

Que el Estatuto General de la FCECEP, fue ratificado mediante Resolucion No.
020588 del 29 de octubre del 2020 del Ministerio de Educacién debidamente
ejecutoriado.

Que el articulo 69 de la Constitucion Politica de C’olombia, garantiza la Autonomia |
Universitaria, de acuerdo con la cual la FUNDACION CENTRO COLOMBIANO DE

ESTUDIOS PROFESIONALES puede darse sus directrices y regirse por sus

propios Estatutos

Que los Estatutos Generales en su Literal B) del Articulo 31, delega a la Rectoria la
funcién de expedir las resoluciones a que hubiere lugar.

Que los Estatutos Generales en sus Literales D), E) y P) del articulo 54, delega a la

Rectoria la funcién de suscribir contratos y convenios, y expedir los actos que sean ,
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la institucién, de emitir mediante l
Resoluciones, los Reglamentos de tipo académico y operativo que se requiera vy, |
ademas de presentar para su aprobacién ante el Consejo Superior las propuestas ‘
de creacion de nuevos programas académicos y la revision de los ya existentes. , |

Que el Consejo Administrativo y Financiero de la Fundacion Centro Colombiano de ‘|
Estudios Profesionales — FCECEP, autorizé a la Rectora, tal y como consta en Acta !
del dia 21 de septiembre de 2023, a desarrollar, via Resolucién de Rectoria, la ‘
estrategia “Mercadeo somos todos”, consistente en hacer un reconocimiento |
econdmico a todo el personal administrativo y académico que refiera un estudiante

nuevo que sea efectivamente matriculado. |

En mérito de lo anterior la FCECEP ‘
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DESARROLLESE la estrategia comercial denominada
“mercadeo somos todos” en la Fundacion Centro Colombiano de Estudios
Profesionales — FCECEP.
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ARTICULO SEGUNDO. DISPONGASE un reconocimiento econémico por ventas !
que sera entregado en dinero a todo el personal, administrativo o docente, que
refiera a un estudiante nuevo a cualquiera de los programas ofertados por la 1
FCECEP desde la Direccién Académica General o desde la Direccion de Extension. 1‘

PARAGRAFO 1. La Rectora de la FCECEP podra extender el reconocimiento
referida a terceros de la institucién cuando estos puedan referenciar un grupo
significativo de estudiantes, ya sea via convenios, negociaciones o contratos.

ARTICULO TERCERO. VALOR A RECONOCER. El reconocimiento econdmico
por estudiante nuevo referido que se matricule a los programas descritos en el
articulo anterior sera del cinco por ciento (5%) del valor efectivamente pagado por
el estudiante nuevo.

PARAGRAFO 1. En caso de que el estudiante acceda a los programas de la
institucién via convenio empresarial, no sera aplicable el reconocimiento dispuesto
en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. ASESORES DE VENTAS: Los asesores de ventas tendran
derecho a un reconocimiento equivalente al cuatro por ciento (4%) por cada
estudiante que matriculen. Sin embargo, deberan cumplir una meta de sesenta (60)
estudiantes nuevos, efectivamente matriculados, para acceder al reconocimiento
econdmico respectivo por cada estudiante. Esta meta debe ser cumplida en el
término establecido en el articulo quinto de la presente resolucion y sera retribuida
con posterioridad a la finalizacion de dicho periodo. |

PARAGRAFO 1. En caso de que un estudiante manifieste ser referido por otro
estudiante, trabajador o docente de la institucion, éste no sera tenido en cuenta
dentro del reconocimiento econdémico de los asesores de ventas ni como
cumplimiento de meta.

ARTICULO QUINTO. COORDINADOR DE VENTAS: El trabajador que se

asignado por Rectoria como coordinador de ventas, tendra, ademas del ‘

reconocimiento econémico de que trata el articulo cuarto de la presente resolucion, n

un reconocimiento adicional del uno por ciento (1%) por cada estudiante nuevo

efectivamente matriculado en virtud de la funciéon desempefiada por los asesores

de ventas. ' |
|

PARAGRAFO 1. El coordinador de ventas solo accedera al reconocimiento de que

trata la presente resolucion, Gnicamente cuando los asesores de ventas cumplan |
las metas trazadas. En caso de que uno, o mas asesores, no cumplan las metas, I
no se tendra en cuenta reconocimiento econdémico por los estudiantes nuevos _ .I
matriculados por dicho asesor. '

ARTICULO SEXTO DURACION: El reconocimiento econémico sera entregado por

referir estudiantes nuevos, que se matriculen y paguen dicha matricula, entre el dia

26 de septiembre de 2023 y el dia 28 de febrero de 2024.
#
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ARTICULO SEPTIMO. FORMATO DE REFERIDOS: El estudiante nuevo
matriculado en los programas ofertados por la FCECEP debera registrar, en el
formato de referidos que reposa con los asesores de ventas, quien fue la persona
que lo motivé a hacer parte de la institucién. Dicho formato es la Unica evidencia
valida para hacer efectivo el reconocimiento econémico por referido.

ARTICULO OCTAVO. SOCIALIZACION: Estara a cargo de la Secretaria General
y de la Direccion de Gestion del Talento Humano el contenido de la presente
resolucion, quienes deberan encargarse de que todo el personal académico y ,
administrativo la conozcan y asi puedan hacer parte de la estrategia “Mercadeo

somos todos”.

ARTICULO NOVENO. NATURALEZA DEL RECONOCIMIENTO ECONOMICO:
Teniendo en cuenta el articulo 128 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y de la
Seguridad Social, se entiende que el reconocimiento de que trata la presente
resolucion, siendo una suma entregada por mera liberalidad de la FCECEP, con
caracter de bonificacién o gratificacién ocasional, no es constitutiva de salario.

ARTICULO DECIMO. VIGENCIA Y PUBLICACION: La presente Resolucion
tendra vigencia a partir de su expedicion y deroga todas las disposiciones que le
sean contrarias. '

ARTICULO DECIMO PRIMERO. PUBLICACION: Publicar la presente resolucion |
por la pagina web y notificar a todas las dependencias, directivos, profesores y |
personal administrativo de la Institucién. |

Se expide en Santiago de Cali a los veinticinco (25) dias de septiembre de dos mil
veintitrés (2023).

'COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Secretario General

Elaborado por: Katherine Victoria Oliveros — Asistente Juridico de Secretaria General ‘
Revisado por: Katherine Victoria Oliveros - Asistente Juridico de Secretaria General
Aprobado por: Dr. Harold Antonio Hernandez Molina-Secretario General
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